Geschwister-Scholl-Oberschule
Bad Laer

An die Einrichtungen / Institutionen

Informationsschreiben liber das Sozialpraktikum der Klassen vom

Sehr geehrte Damen und Herren,

wir danken fur Ihr Entgegenkommen, Schiilerinnen/Schiiler fiir das von uns geplante einwéchige
Sozialpraktikum aufzunehmen.

Das Sozialpraktikum soll den Schiilerinnen und Schiilern einen Einblick in die Berufs- und Arbeitswelt
vermitteln und dazu beitragen, einen fir sie geeigneten Beruf zu finden. Wir werden deshalb bei der
Verteilung auf die Einrichtungen / Institutionen die Berufswiinsche der Schiilerinnen und Schiiler
bericksichtigen.

An sich selbst sollen die Schiilerinnen und Schiiler die Anforderungen eines bestimmten
Arbeitsbereiches erfahren. Sie sollen aber auch versuchen, Organisation und Funktion der
Einrichtungen / Institutionen, in dem sie praktizieren, zu verstehen. Wir bitten Sie, den Praktikanten
dabei durch geeignete Auskiinfte behilflich zu sein.

Da wir wissen, dass die Betreuung einer Praktikantin/eines Praktikanten flr einen Zeitraum von einer
Woche eine Mehrarbeit fir Sie darstellt, hoffen wir auf einen reibungslosen Ablauf, um lhre Mithilfe
auch zukinftig in Anspruch nehmen zu diirfen. Wir freuen uns auf eine gute Zusammenarbeit.

Bitte haben Sie Verstandnis dafiir, dass wir nicht sofort mit lhnen personlich in Kontakt treten kénnen,
denn es mussen alle Schiilerinnen und Schiiler im oben genannten Zeitraum mit Praktikumsstellen
versorgt werden. Dieses Schreiben gilt als offizielle Bestatigung des Sozialpraktikums durch die
Geschwister-Scholl-Oberschule Bad Laer.

Wahrend der Praktikumszeit werden die Schilerinnen und Schiiler von Lehrkréften betreut, die sie nach
Absprache mit den Einrichtungen / Institutionen besuchen.

Die praktische und theoretische Unterweisung im Betrieb betrdgt in der Regel 7 Stunden taglich
(hochstens 8 Stunden) einschlieRlich Pausen, 6 Stunden sollen jedoch nicht unterschritten werden. Nach
dem Erlass (Erlass des niedersédchsischen Kultusministeriums vom 01.12.2011 32-81431 (SVB/.12/2011
S. 481) dirfen Schilerinnen und Schiiler nicht an Arbeitsplatzen beschaftigt werden, die nach
gesetzlichen oder berufsgenossenschaftlichen Bestimmungen fiir Jugendliche unter 16 Jahren verboten
sind. AuRerdem bitten wir darum, die Schilerinnen und Schiiler Giber Unfall- und Gesundheitsgefahren
im Praktikum zu belehren.

Bei der Durchfiihrung des Sozialpraktikums sind die Vorschriften des Jugendarbeitsschutzgesetzes in der
jeweils geltenden Fassung zu beachten.
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Geschwister-Scholl-Oberschule
Bad Laer

Die Jugendlichen sind wahrend der Praktikumszeit wie folgt versichert (Auszug aus den entsprechenden
Erlassen des Niedersachsischen Kultusministeriums):

,Fur die Dauer des Sozialpraktikums unterliegen die Schiillerinnen und Schiiler - wie bei einem
Schulbesuch - der gesetzlichen Unfallversicherung. AuRerdem wird den Schiilerinnen und Schiilern der
von kommunalen Schultragern getragenen Schulen durch den Kommunalen Schadensausgleich
Hannover Deckungsschutz fiir Haftpflicht- und Sachschaden gewahrt.

Die Leistungen umfassen:

-> Haftpflichtdeckungsschutz in den Féllen, in denen von Dritten im Zusammenhang mit dem
Betriebspraktikum gegen Schiilerinnen oder Schiiler Haftpflichtanspriiche geltend gemacht werden. Die
Deckungssummen sind begrenzt.

—-> Sachschadendeckungsschutz in begrenzter Hohe fiir das Abhandenkommen oder die Beschadigung
von Kleidungsstiicken, Fahrradern und zum Gebrauch im Betriebspraktikum bestimmter Sachen, soweit
der Schaden im Zusammenhang mit dem Betriebspraktikum entstanden ist. Die jeweiligen Betrage
kénnen beim Schultrager und beim Kommunalen Schadensausgleich abgefragt werden.

-> Ein Anspruch auf die vorgesehenen Leistungen besteht nicht, wenn und soweit aufgrund einer
gesetzlichen oder freiwilligen Versicherung der aus einem anderen Rechtsgrund von dritter Seite eine
Entschadigung verlangt werden kann.”

Da einige Betriebe erstmalig eine Praktikantin/einen Praktikanten aufnehmen, méchten wir mit diesem
Schreiben zugleich einige grundlegende Informationen iber den Sinn und die Organisation des
Praktikums geben, welches Sie beiliegend im ,,Merkblatt fiir die Praktikumsbetriebe” finden.

Sollten sich jetzt oder wahrend des Praktikums Fragen ergeben, so bitten wir Sie, uns unter der
Telefonnummer 05424 2918-0 oder - 235, anzurufen bzw. senden Sie uns eine E-Mail unter:
Berufsorientierung@obsbadlaer.de

Vielen Dank fiir lhre Bemiihungen.

Mit freundlichen GruRen

J. Kuhdmowwv - Oberschudvektoriv -

M. Himmelreichs - Fachkoordinatorin Berufsorientierung -
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Geschwister-Scholl-Oberschule
Bad Laer

Merkblatt fiir die Einrichtungen / Institutionen
1. Das Sozialpraktikum ist eine verpflichtende schulische Veranstaltung.

2. Die Schiiler/innen sollen im Unterricht erworbene theoretische Kenntnisse durch einen Einblick in die
Arbeitswelt erweitern und vertiefen. Das Sozialpraktikum soll zudem eine Entscheidungshilfe fiir die
Berufswahl sein.

3. Die Schiiler/innen sind angewiesen, sich vor dem Praktikum in den Einrichtungen / Institutionen
vorzustellen. Dabei sollen auch die Arbeitszeit und der Arbeitsort abgesprochen werden. Die Schule
versucht, die Anmeldungen zu steuern, sie kann aber nicht verhindern, dass ggf. mehrere Schiiler/innen
in einer Einrichtungen / Institutionen nach einem Praktikumsplatz fragen.

4. Das Sozialpraktikum stellt weder ein Ausbildungs- noch ein Beschaftigungsverhaltnis dar.

5. Eine Entlohnung oder Bezahlung der Schiler/innen fur die Tatigkeit wahrend des Praktikums soll aus
rechtlichen und aus Griinden der Gleichbehandlung bitte nicht vorgenommen werden.

6. Die Einrichtung / Institution nennt einen Verantwortlichen, dem neben der Lehrkraft die Aufsicht tber
die Schiler/innen wahrend der gesamten Zeit ihres Aufenthalts oder wahrend eines Teilabschnittes
obliegt. Dieser Verantwortliche belehrt die Schiiler/innen in geeigneter Weise anhand der einschlagigen
Unfallverhitungsvorschriften Gber Unfall- und Gesundheitsgefahren, denen sie wahrend des
Aufenthalts in den Einrichtungen / Institutionen ausgesetzt sein kénnten.

7. Es ist sicherzustellen, dass die Praktikant/innen sich nicht an gefahrlichen Arbeitsstellen aufhalten
oder mit gefahrlichen Arbeitsstoffen in Beriihrung kommen.

8. Falls erforderlich, werden die Schiiler/innen vor Beginn des Praktikums nach § 43 Abs. 1, Nr. 2
Infektionsschutzgesetz durch das Gesundheitsamt belehrt.

info@obsbadlaer.de Birozeiten: Telefon: (05424) 2918-0
www.obsbadlaer.de taglich 7:30 bis 14.00 Uhr Telefax: (05424) 2918-29
freitags 7:30 bis 12.00 Uhr



Geschwister-Scholl-Oberschule
Bad Laer

Merkblatt fiir die Einrichtungen / Institutionen

9. Die Praktikant/innen fallen unter das Gesetz zum Schutze der arbeitenden Jugend (JArbSchG). Die
Schiler/innen dirfen keine Tatigkeit ausiben, die nach gesetzlichen oder berufsgenossenschaftlichen
Bestimmungen fiir weniger als 16 Jahre alte Jugendliche verboten ist. Der Arbeitgeber darf die
Praktikanten nicht mehr als finf Tage die Woche beschaftigen. Sollte samstags in den Einrichtungen /
Institutionen gearbeitet werden, so erhélt der Praktikant einen Tag in der Woche dafir frei. Die tagliche
Arbeitszeit ist in der Regel auf sieben Stunden zu begrenzen (hochstens acht), soll jedoch sechs Stunden
nicht unterschreiten. Ausnahmen bediirfen ausdricklicher Genehmigung durch Eltern und Lehrkraft.

10. Entstehen wahrend des Praktikums mit de/m/r Schiiler/in uniberwindbare Schwierigkeiten, bitten
wir Sie, sich sofort mit der Schule in Verbindung zu setzen.

11. UNENTSCHULDIGTES FEHLEN der Praktikanten bitten wir uns sofort fernmiindlich mitzuteilen.

12. Bitte bestatigen Sie die Absolvierung des Praktikums schriftlich (siehe Vorlage).

Eine schriftliche Beurteilung der Schuiler/innen durch Sie ist nicht erforderlich, dennoch wiirden sich die
Jugendlichen hierliber freuen.

13. Die Schiler/innen werden von ihrer Lehrkraft wahrend des Praktikums in der Regel zweimal besucht.

14. Damit wir den Tagesablauf durch die Betreuungslehrkraft nicht stéren, bitten wir Sie, uns auf dem
,Ruckmeldebogen der Einrichtungen / Institutionen “, welchen die Schiiler/innen Ihnen vorlegen,
mitzuteilen, welche Zeiten fiir einen Besuch in Ihrer Einrichtung / Institution weniger ginstig sind und an
wen wir uns als Kontaktperson wenden dirfen.

Wir danken lhnen fir Ihre Unterstiitzung!

J. Kuhlmowwv - Oberschuldrektorin -

M. Himmelreichs - Fachkoordinatorin Berufsovientierung -
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Geschwister-Scholl-Oberschule
Bad Laer

Riickmeldebogen der Einrichtungen / Institutionen

Sehr geehrte Lehrkraft,

hiermit bestatigen wir, dass lhr/lhre Schiiler/in

der Klasse ......... in der Zeit VOM .....ecovveeecceeeiccerercenesseneesnennne in unserer Einrichtung / Institution in dem
BEIUT: ... ceeeeeccrcceere s crnerecaeesnanesasssnessaessnnesassensesnsssasssnssrnnessnesssannsnesrnasanes ein Praktikum absolvieren kann.
Das ,,Merkblatt an die Einrichtungen / Institutionen” haben wir erhalten.

Ansprechpartner/in ist flir SI€: Frau/ HEIT .......iiviiciirrreeetiiiciissrneeteeeesessssssnseseesessssssnssssessssessesssssnsnnsens
zu erreichen unter:

B =1 =] o] ,
EMQIL: ot eeee e essseesaeesssessneesnsessnesennee snsaenanenns

Eine telefonische Anmeldung der Lehrkraft ist:

erforderlich D nicht erforderlich D

Eine Belehrung gemaR § 43 Abs. 1 Infektionsschutzgesetz (IfSG) ist:

erforderlich D nicht erforderlich D

Arbeitszeitbeginn am ersten Praktikumstag ist um ........coeeevveecrvcervercecvcenenene Uhr.
Die Schiilerin/der Schiiler wird von ..........cccceceerrurnnnee. BiS coeeerreeenrneereeeene Uhr in der Einrichtung /

Institution sein.

Es gibt einen wechselnden Einsatzort: ja D nein D

......................................................................................................... Datum, Unterschrift und Stempel
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Beurteilungsbogen Sozialpraktikum

Name der Einrichtung / Institution:

a‘@
1 77

Geschwister-Scholl-Oberschule

Bad Laer

Name des Schulers / der Schulerin:

Zeitraum des Praktikums:

Fehltage entschuldigt:

Fehltage unentschuldigt:

Der Praktikant / die Praktikantin...
(Bitte ankreuzen!)

trifft voll zu

trifft zu

trifft teilweise
Zu

trifft nicht zu

zeigte Leistungsbereitschaft

zeigte Interesse an der Arbeit

zeigte Eigeninitiative

zeigte Sorgfalt/Genauigkeit

war stets zuverlassig

war stets plnktlich

war stets freundlich

war aufgeschlossen

Anmerkungen:

Datum

info@obsbadlaer.de
www.obsbadlaer.de

Unterschrift/Stempel

Biirozeiten:
taglich 7:30 bis 14.00 Uhr
freitags 7:30 bis 12.00 Uhr

Telefon: (05424) 2918-0
Telefax: (05424) 2918-29



Geschwister-Scholl-Oberschule
Bad Laer

Betriebspraktikum der Klassen vom bis

Liebe Eltern, liebe Erziehungsberechtigte,

in dem oben angekiindigten Zeitraum wird im Rahmen der Berufswahlvorbereitung ein verbindliches
Sozialpraktikum durchgefiihrt. Ein Sozialpraktikum ermdoglicht der Schiilerin/dem Schiiler, Einblicke in
die Arbeit von Einrichtungen / Institutionen zu gewinnen. Den Einrichtungen / Institutionen bietet dieses
Praktikum die Moglichkeit, potentielle Bewerber/innen fiir einen Ausbildungsplatz kennenzulernen.

Wir bitten Sie, dass Sie lhrem Kind bei der Suche nach einem geeigneten Praktikumsplatz behilflich sind.
Darliber hinaus ist es wichtig, dass Ihr Kind auch wahrend der Praktikumszeit Ihre Unterstiitzung erfahrt,
indem Sie mit ihm ins Gesprach Giber den im Praktikum ausgelibten Beruf kommen. So kénnen Sie eine
gute Hilfestellung fiur die anstehende Berufswahl bieten.

Fir die Zeit des Praktikums erhalt Ihr Kind unterschiedliche Arbeitsauftrage, aus denen eine
Praktikumsmappe erstellt werden muss. Die entsprechenden Informationen erhélt Ihr Kind wahrend der
Praktikumsvorbereitung im Wirtschaftslehreunterricht oder in der Pro Eva Zeit.

Jede Schiilerin/jeder Schiler kiimmert sich selbststandig um eine Praktikumsstelle. Sollte es Ihrem Kind
trotz groBer Bemiihungen nicht gelingen, einen Praktikumsplatz zu finden, wenden Sie sich bitte
rechtzeitig an die Klassen- und die Wirtschaftslehrkraft. Sollte Ihr Kind keinen Praktikumsplatz finden,
wird von der Schule ein Platz zugewiesen.

Sollte kein Praktikumsbericht vorgelegt werden, wird in diesem Fall die Praktikumsleistung mit
,ungeniigend” bewertet.

Bei der Auswahl der Praktikumsstelle sollte darauf geachtet werden, dass die ausgeiibte Tatigkeit einem
Ausbildungsberuf entspricht.

Der Abgabetermin fir den ,,Rickmeldebogen der Einrichtungen / Institutionen ist spatestens der

bei der betreuenden Lehrkraft.

Mit freundlichen GruRen

J. Kuhlmowwv - Oberschuldrektorin -

M. Himmelreich - Fachkoordinatorin Berufsovientierung -
info@obsbadlaer.de Birozeiten: Telefon: (05424) 2918-0
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Geschwister-Scholl-Oberschule
Bad Laer

Einwilligung zur Dateniibermittlung und
Entbindung von der Schweigepflicht
fiir erforderliche Informationsgesprache mit Praktikumsbetrieben und weiteren Partnern im Rahmen der
schulischen Berufsorientierung

Diese Erklarung gilt bis und dient folgendem Zweck:

Diese Erklarung dient dazu, dass Praktikumsbetriebe notwendige personenbezogene Informationen fur die
gelungene Gestaltung eines Praktikums im Rahmen der schulischen Berufsorientierung von den nachfolgend
aufgefiihrten Personen erhalten. Aus Griinden des Versicherungsschutzes mussen Betriebe ggf. auch Uber
gesundheitliche Einschrankungen informiert werden, wenn dies flir die Auswahl mdglicher Tatigkeitsbereiche
erforderlich ist.

Ich,
Name: Vorname:

geboren am:

Anschrift:

entbinde hiermit die/den Mitarbeiterin

[J der Schule

Name, Anschrift
[] der Schulsozialarbeit

Name, Anschrift
[] den Ansprechpartner des Praktikumsbetriebes

Name, Anschrift

O

gegeniiber den zustéandigen Mitarbeitern

dem Ansprechpartner des Praktikumsbetriebes

Name, Anschrift

von der Schweigepflicht und gestatte zur Erfiillung des oben genannten Zwecks die Ubermittiung von
Informationen iiber gesundheitliche Einschrankungen an die zustiandigen Mitarbeiter des oben genannten
Praktikumsbetriebes.

Wir wurden dariiber informiert, dass wir diese Einwilligung freiwillig erklaren. Diese Einwilligung kann jederzeit ganz
oder teilweise mit Wirkung fur die Zukunft gegeniiber dem Empfanger meiner Erklarung widerrufen werden.

Ort Datum Unterschrift Schiler/in

Unterschrift eines gesetzlichen Vertreters
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